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به  حیطه سوماعلام زمان شروع فرآیند ارزشیابی 

  از طریق اتوماسیون های آموزشیگروه

شده به تکمیل های فرم تحویل 

 دفتر توسعه

تحویل فرم های تکمیل شده به 

 دفتر توسعه

 

، ارزیابی برنامه های آموزشیجمع آوری امتیازات 

 از طریق سه مرجع، مدیریت آموزشیارتقای دانشجویان، 

 هاگروه انمدیرارسال فرم به  آموزشی تمعاونارسال فرم به  دفتر توسعه توسط  درخواست مستندات

 نمره دهی بررسی مستندات و

 جمع بندی نمرات توسط دبیر کمیته ارزشیابی و مسئول دفتر توسعه

 بارگذاری نمرات در نرم افزار فاران

ارائه بازخورد به اساتید مربوطه در خصوص نقاط قوط و 

 هفته پس از اتمام ارزشیابی دوضعف تا 

نهایی سازی نمرات در جلسه 

 کمیته ارزشیابی

 


